
南部高等学校 スクール・ポリシー 

 

【普通科】 

アドミッション・ポリシー 

・働くことの意義を学ぶ本校の特色ある学習を通じて、就職や進学など、自己実現

の展望を持ち、前向きに取り組もうとする生徒。 

・様々な活動に積極的に参加し、集団の中で自分自身と他者を大切にし、協働でき

る生徒。 

・仲間や社会とのつながりを感じ、感謝の気持ちをもって、社会や地域に貢献しよ

うとする生徒。 

・主体的に学びに向かい、学力を伸ばそうと懸命に取り組む生徒。 

 

カリキュラム・ポリシー 

・基礎学力を確実に定着させるため、ユニバーサルデザインの視点を取り入れた「わ

かる、力がつく」授業や、個に応じた丁寧な指導を行う。 

・進学や就職などの多様な進路に対応できるカリキュラムを実践する。 

・社会に貢献できる力を育むため、インターンシップや企業実習（南高版デュアル

システム）、「総合的な探究の時間」などの実践的・体験的な学習活動を重視し

た教育を行う。 

・調和のとれた豊かな人間性やコミュニケーション能力を育むため、地域ならでは

の資源や、幅広い年齢層や多様な個性とふれあう機会を大切にした教育を行う。 

・将来の自分を見つめ、夢をかたちにする力を育む教育を行う。 

 

グラデュエーション・ポリシー 

 ・社会人として必要な基本的な生活力や学力を有し、自分の将来に前向きな展望を

持って進路を切り拓くことができる人材を育成する。 

 ・働くことの意義を理解し、社会に貢献しようとする意欲を有する人材を育成する。 

・地域の一員としての自覚を持ち、協調性や社会性、コミュニケーション能力を身

に付け、他者と協働しながらより良い社会を創ることができる人材を育成する。 

 

 

 

 

 

 

 

 


